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               RIUNIONE DEL 3 GIUGNO 2010
La riunione che si è tenuta stamane presso l'Agenzia del Demanio non poteva non risentire degli effetti della manovra economica del Governo approvata con il DL 78/2010 pubblicato sulla G.U. del 31 maggio 2010.

Il blocco dei rinnovi contrattuali per il triennio 2011/2013 , il congelamento dei trattamenti economici individuali, gli interventi in riduzione  sulle risorse per il funzionamento dell'Agenzia, le preannunciate limitazioni sulle missioni e  sulla formazione   pongono anche  per il personale dell'Agenzia del Demanio inaccettabili vincoli e limitazioni che non possono non influenzare le stesse contrattazioni in atto.

Motivazioni che  hanno portato la Segreteria nazionale UIL PA a proclamare per il giorno 28 giugno 2010  lo sciopero nazionale dei dipendenti della PA e che hanno comunque portato l'Agenzia a differire la discussione su alcuni aspetti all'odg.

In primo luogo sull'apertura del confronto per il rinnovo del contratto, ma anche ad esempio sulla prospettata esigenza di modifica della normativa dei contratti di inserimento, alla luce dei vicoli posti dalla manovra sulle assunzioni.

Ma sulla riunione ha pesato anche e non poco l'approvazione da parte del CdM del Decreto legislativo sul federalismo demaniale.

Gli effetti prevedibili sono infatti correlati sia ai carichi di lavoro ed alle dotazioni organiche sulla base dell'effettiva consistenza dei beni che saranno  trasferiti agli Enti locali in attuazione del Decreto, sia nella verifica dell'accordo sottoscritto sul premio di risultato 2010 che non potrà non subire degli aggiustamenti per effetto delle diverse attività che dovranno essere svolte e che non  sono coerenti con gli obiettivi  al momento incentivati. Questo ha portato la stessa Agenzia a soprassedere al momento al prosieguo del confronto sui criteri per l' erogazione delle risorse   del PDR 2010.


Si segnala, inoltre, che la manovra economica del Governo non metterebbe in discussione il pagamento del premio di risultato 2010 nel suo complesso ma prevede che la retribuzione individuale percepita nell'anno 2011 (compreso il PDR) non subisca  incrementi o decrementi, ma venga “congelata” a quella percepita nel 2010 .


In ultimo, l'Agenzia ha chiesto la disponibilità a sottoscrivere l'accordo per l'orario estivo sulla base degli accordi precedentemente sottoscritti.


La UIL PA tenuto conto delle diverse esigenze manifestate dal personale, non sempre coincidenti su quest'aspetto,  ha proposto di diversificare l'orario estivo per i mesi di luglio ed agosto,  prevedendo l'uscita alle 14,30 nel mese di luglio ed alle 13,30 ad agosto.
In tal modo si sarebbe comunque garantita l'erogazione del buono pasto per il mese di  luglio e il recupero delle ore sarebbe stato meno oneroso atteso che gran parte del personale fruisce delle ferie nel mese di agosto.


L'Agenzia, considerato che  le altre OO.SS. hanno convenuto  di riconfermare l'accordo come già sottoscritto negli anni precedenti, ha proposto alla firma l'accordo, che come UIL PA  abbiamo sottoscritto considerato che comunque buona parte del personale  ha  mostrato  interesse a tale  uscita anticipata.
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