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COMUNICATO

In data 5.3.2009 si e svolto I'ennesimo incontro con I’Agenzia del Demanio
e.p.e. in relazione alla definizione del CCNL.

Anche questa volta per una serie di questioni poste da altre 00.SS. non si &
giunti alla sottoscrizione dell’ipotesi di accordo.

Ancora una volta e stata, invece, ribadita dalla UIL PA la ferma volonta di
sottoscrivere in tempi rapidissimi il contratto che, come gia detto, garantisce
prioritariamente gli adeguamenti economici ai dipendenti dell’Agenzia.

La scrivente non ritiene di  poter condividere posizioni strumentali,
ideologiche o formali a danno del personale, per il quale pensiamo, invece, sia
doveroso esercitare fino in fondo il nostro ruolo di SINDACATO.

In particolar modo in un momento cosi difficile per I'economia e con un
Contratto scaduto dal 1° ottobre 2008, pregiudicare una trattativa che sugli aspetti
economici si e attestata sul recupero dell’inflazione programmata e sull’incremento
della produttivita, cosi come sta avvenendo in ogni settore, per la UIL PA sarebbe un
danno prioritariamente per il personale, ma anche per gli obiettivi che la scrivente si
€ posta da tempo.

Pertanto alla conclusione della riunione, & stata sollecitata la richiesta di un
nuovo incontro entro breve tempo al fine di fare chiarezza sulle intenzioni di coloro
che, pur avendone condiviso i contenuti di merito, ostacolano la chiusura
dell’accordo.

Auspichiamo che le proposte di carattere formale formulate dalla UIL PA per
superare gli ostacoli siano al piu presto condivise, anche per evitare che
I'amministrazione proceda al pagamento della indennita di vacanza contrattuale
(circa 6 euro lordi) con la inevitabile conseguenza dello slittamento sine die della
trattativa.
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