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      C O M U N I C A T O 

 

 In data 19.12.2008, si è tenuto il previsto incontro con 

l’Agenzia del Demanio avente con all’ordine del giorno 

“informativa sull’evoluzione organizzativa dell’Agenzia del 

Demanio”. 

 

 Nel corso dell’incontro l’Amministrazione ha informato 

le OO.SS. sulle prossime modifiche che si vogliono apportare 

all’attuale assetto organizzativo, per renderlo più funzionale 

rispetto al ruolo istituzionale ed alla mission dell’Agenzia. 

 

Tali modifiche riguardano sia l’Amministrazione Centrale che 

la struttura territoriale. 

ROMA : viene ridisegnata la macrostruttura attraverso la 

creazione di due strutture di supporto diretto al Direttore (l’ 

Ufficio di Staff Tecnico degli Organi di Agenzia e la direzione 

internal auditing) e di 7 direzioni centrali tra le quali tre di 

nuova istituzione (Direzione dei Beni Confiscati; direzione 

pianificazione e rapporti istituzionali; direzione processi di 

valorizzazione e politiche di marketing). 

 

FILIALI : si procede all’accorpamento delle Filiali Abruzzo e 

Molise, Puglia e Basilicata, Toscana e Umbria, mantenendo, 

tuttavia le attuali sedi e competenze territoriali. 

 

Viene unificata alla Filiale di Roma l’attuale struttura di 

Roma Capitale, essendo venute meno le ragioni che ne avevano 

consigliato l’istituzione. 

 

Peraltro l’Agenzia ha informato che non sarà ridotto il 

numero delle strutture né la loro collocazione e ciascun 

dipendente manterrà l’attuale sede di servizio. 

Per effetto di tale riorganizzazione si attueranno 

trasferimenti di Dirigenti, trasferimenti che terranno conto di  

pensionamenti e di esigenze personali manifestate. 

Alla luce di tale informativa la UIL PA ribadisce, rispetto 

alle preoccupazioni espresse dal personale, che NON ESISTE ALCUN 

PERICOLO DI MOBILITA’ DEL PERSONALE CHE NELLA NUOVA ORGANIZZAZIONE 

CONSERVERA’ COME SOPRA DETTO L’ATTUALE SEDE DI LAVORO. 

 

Nell’occasione la scrivente, rispetto ad una serie di istanze 

manifestate dal personale, ha chiesto informazioni sul pagamento 

degli importi ex “comma 165”. 



L’amministrazione  ha chiarito che l’erogazione effettuata è 

un acconto delle somme e che a fine anno sarà effettuato il 

relativo conguaglio. 

In effetti volendo pagare gli importi insieme alle 13^ 

mensilità, come richiesto anche dalle OO.SS., non è stato 

possibile procedere nei tempi brevissimi dall’accordo sindacale 

(2.12.2008) ai necessari conteggi.  

Sempre in occasione dell’incontro suddetto ci è stato 

riferito che l’INPS ha ammesso, per l’anno 2008,l’Agenzia alla 

decontribuzione del premio di risultato. Esprimiamo grande  

soddisfazione per la conclusione di una vicenda sulla quale la 

presenza e l’insistenza della scrivente è risultata determinante. 

Tale informazione è stata già fornita dall’Agenzia in data 

10.12.2008 a tutti gli uffici e la relativa detrazione d’imposta 

sarà visibile nel prospetto delle competenze del mese di dicembre. 

 

Al termine dell’incontro, la UIL PA ha ribadito l’urgenza di 

concludere l’iter contrattuale ed ha,quindi, sollecitato l’Agenzia 

a convocare le parti per giungere prima possibile almeno 

all’accordo sugli aspetti economici. 

 

Sulla questione sarà costantemente informato il personale. 
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